Na podlagi 15. ¢lena Statuta Socialnih demokratov in Sklepa o organiziranosti Obmocne organizacije Maribor je
Obcinska organizacija Socialnih demokratov Maribor na zboru &lanstva Obcinske organizacije dne 16. 12. 2014
sprejela

Sklep o organiziranosti Obcinske organizacije SD Maribor

. ORGANIZIRANOST

1. ¢len
Obcinska organizacija Socialnih demokratov Maribor (v nadaljevanju obcinska organizacija) je organizacija
Socialnih demokratov na obmodju obcine Maribor.

Ob¢inska organizacija uporablja Zig z napisom »SOCIALNI DEMOKRATI OBCINSKA ORGANIZACIJA Maribor«
in logotipom stranke.

Pri svojem delovanju lahko uporablja tudi kratico ObO SD Maribor.
2.clen
Obcinska organizacija lahko kot obliko zdruzevanja ¢lanov/-ic za obmocje ene ali vec Cetrtnih, krajevnih ali
vaskih skupnosti ustanovi Cetrtni, krajevni ali vaski odbor, ki deluje pod okriljem obcinske organizacije.
3.clen
V ob¢inski organizaciji lahko delujejo tudi lokalni klub Mladega foruma, ob¢inski klub Zenskega foruma in

obcinska organizacija Delavske zveze.

V obdinski organizaciji lahko delujejo tudi forumi iz 39. ¢lena Statuta SD.

Il. ORGANI OBCINSKE ORGANIZACIJE

4. Clen
Organi obcinske organizacije so:
- zbor ¢lanstva;
- predsedstvo;
- predsednik/-ca;
- tajnik/-ca.

V organih obcinske organizacije lahko delujejo le ¢lani/-ce SD, razen Ce je z drugim aktom dolo¢eno drugace.

Zbor élanstva obéinske organizacije

5. Clen

sves

obcinske organizacije SD.



6. Clen
Zbor ¢lanstva obcinske organizacije:

- sprejema sklep o organiziranosti obcinske organizacije;

- sprejema program obcinske organizacije;

- obravnava porocilo o delu predsednika/-ce obcinske organizacije, tajnika/-ce obcinske organizacije in
predsedstva obcinske organizacije;

- voli predsednika/-co obcinske organizacije, tajnika/-co obcCinske organizacije in ¢lane/-ice predsedstva
obcinske organizacije.

- Zbor ¢lanstva obcinske organizacije sprejme poslovnik o svojem delu.

7. Clen
Zbor ¢lanstva sklice predsednik Obcinske organizacije na osnovi sklepa predsedstva najmanj enkrat letno.
Vabilo za zbor ¢lanstva obcinske organizacije se poslje vsaj sedem dni pred zborom ¢lanstva obdinske
organizacije po klasi¢ni ali elektronski posti. V primeru sklica programsko-volilnega zbora je obvezna priloga
tudi kandidatna lista za individualne in kolektivne organe obcinske organizacije.

8. ¢len
Zbor clanstva obcinske organizacije je sklepcen in lahko veljavno odloca, Ce je na zboru navzoca vec kot
polovica ¢lanov/-ic obcinske organizacije. Sklep je sprejet, ¢e ga sprejme vecina navzocih ¢lanov/-ic obcinske
organizacije.

Ce zbor &lanstva ob¢inske organizacije petnajst minut po zaletku zasedanja ni sklepéen, lahko po poteku tega
Casa kljub temu veljavno odloca, ce je navzoda najmanj desetina ¢lanov/-ic. Sklep je sprejet, e ga sprejmeta

najmanj dve tretjini navzocih ¢lanov/-ic obcinske organizacije.

Predsedstvo obcinske organizacije

9. Clen
Predsedstvo obcinske organizacije je izvrsilni organ obcinske organizacije. Sestavlja ga najmanj 27 ¢lanov/-ic.
V predsedstvu je praviloma zastopanih vsaj 40% ¢lanov/-ic enega spola.

Predsedstvo obcinske organizacije sestavlja:
- predsednik/-ca;
- tajnik/-ca;
- Sestnajst (16) ¢lanov/-ic.
- predsednik/-ca lokalnega kluba Mladega foruma,
- predsednik/-ca ob¢inskega kluba Zenskega foruma,
- predsednik/-ca obcinske organizacije Delavske zveze,
- vodja svetniske skupine SD in
- pet(5) predstavnikov Cetrtnih in krajevnih odborov.

Predsedstvo izmed sebe izvoli dve (2) podpredsednici in dva (2) podpredsednika iz kvote na Zboru clanstva
izvoljenih ¢lanic in ¢lanov Predsedstva.

Predsedniki Cetrtnih in krajevnih odborov izmed sebe izvolijo pet (5) predstavnikov/-c v predsedstvu obcinske
organizacije.

Predsedstvo obcinske organizacije sklicuje in vodi predsednik/-ca obcinske organizacije.



Redno vabljeni na predsedstvo obcinske organizacije so ¢lani/-ce svetniske skupine SD ter zupan/-ja izvoljen/-a
na listi SD.

10. €Clen
Predsedstvo obcinske organizacije:

- neposredno uresnicuje sklepe zbora ¢lanstva obc¢inske organizacije;

- sprejema in uresniCuje program dela, ki ga sprejme na zacetku vsakega leta za posamezno ¢asovno
obdobje, ter posebne naloge;

- na podlagi programa dela pripravi plan odhodkov obdinske organizacije, za tista sredstva s katerimi
sami razpolagajo;

- vodi kadrovsko politiko v ob¢inj;

- usmerja delovanje svetniske skupine, izvoljene v mestni svet na listi SD;

- opravlja druge naloge, ki izhajajo iz Statuta in drugih aktov SD, programa ter usmeritev in sklepov
organov stranke.

11. ¢len
Predsedstvo obcinske organizacije se sklice praviloma pred vsako sejo mestnega sveta, vendar najmanj
osemkrat letno. Predsedstvo obcinske organizacije sklicuje predsednik/-ca obcinske organizacije. Sklice ga
lahko tudi najmanj ena tretjina ¢lanov/-ic predsedstva obcinske organizacije.

Vabilo za sejo predsedstva s prilozenimi gradivi, ki se bodo obravnavala se ¢lanicam in ¢lanom Predsedstva
posreduje po klasicni ali elektronski posti.

12. ¢len
Predsedstvo obcinske organizacije lahko med dvema zboroma c¢lanstva obcinske organizacije imenuje
manjkajole Clane predsedstva, vendar najve¢ do ene tretjine ¢lanov/-ic predsedstva, Ce je to potrebno za
nemoteno delovanje vseh organov obcinske organizacije.
Na prvem naslednjem zboru ¢lanstva obcinske organizacije se izvoli manjkajoce ¢lane/-ice predsedstva.
V primeru, da v predsedstvu preneha ¢lanstvo vec kot polovici ¢lanov/-ic predsedstva se v roku treh mesecev
izvede volilni zbor ¢lanstva obcinske organizacije v skladu s sklepom o organiziranosti.

13. ¢len
Predsedstvo obdinske organizacije redno spremlja delovanje cetrtnih in krajevnih odborov ter po vsebini

organizira posamezna delovna telesa in druge delovne skupine.

Predsednik/-ca obéinske organizacije

14. Clen
Predsednik/-ca obcinske organizacije:

- predstavlja obcinsko organizacijo in jo vodi, o ¢emer redno poroca predsedstvu obcinske organizacije;

- sklicuje predsedstvo obcinske organizacije;

- posreduje zahtevke za uporabo sredstev s katerimi razpolaga obcinska organizacijg;

- napodlagi sklepa predsedstva obcinske organizacije skli¢e zbor ¢lanstva obcinske organizacije;

- sprejema odlocitve med dvema sejama predsedstva obcinske organizacije;

- odgovarja za organiziranje in usklajeno delovanje obcinske organizacije ter delovanje krajevnih,
vaskih in cetrtnih odborov, ¢e so ustanovljeni;

- za svoje delo je odgovoren/-na predsedstvu obcinske organizacije in zboru ¢lanstva obdinske
organizacije.



Tajnik/-ca oblinske organizacije

15. Clen
Tajnik/-ca obcinske organizacije:

- odgovarja za organiziranje in usklajeno delovanje obcinske organizacije in sodeluje s tajniki/-cami
krajevnih, vaskih in etrtnih odborov v obcinski organizaciji, ¢e so ustanovljeni;

- vodi kadrovske postopke, ki izhajajo iz sklepov predsedstva obcinske organizacije in zbora ¢lanstva
obcinske organizacije;

- skrbiza uresni¢evanje sklepov predsedstva oblinske organizacije;

- opravlja druge zadolzitve in naloge, ki mulji jih nalozi predsedstvo obcinske organizacije.

Cetrtni in krajevni odbori

16. ¢len

V sklopu obcinske organizacije lahko delujejo Cetrtni in krajevni odbori obstojecih Mestnih Cetrti in Krajevnih
skupnosti v Mestni obcini Maribor

Cetrtni oz. krajevni odbor:

- organizira in vodi delovanje SD na svojem obmodju;

- uresniCuje program dela obcinske organizacije, ki se nanasa na obmocje krajevnega, vaskega ali
Cetrtnega odbora in lasten program delg;

- daje mnenje h kadrovski zasedbi organov obcinske organizacije iz obmocja krajevnega, vaskega ali
Cetrtnega odbora;

- usklajuje in vodi delo svetnikov/-ic sveta krajevne, vaske ali etrtne skupnosti, ki so bili izvoljeni v
krajevni, vaski ali Cetrtni svet na listi SD;

- sklicuje zbore ¢lanstva v krajevnem, vaskem ali Cetrtnem odboru, Ce gre za vprasanja, ki so
pomembna za to obmodje ali za tamkajsnje aktivnosti ¢lanov/-ic;

- opravlja druge naloge po sklepu predsedstva obcinske organizacije.

Predsedstvo obclinske organizacije sprejme sklep o organiziranosti krajevnih, vaskih ali ¢etrtnih odborov.

lIl. RAZMERJE MED ZUPANOM/-NJO, SVETNIKI/-CAMI MESTNEGA SVETA
IN OBCINSKO ORGANIZACIJO

17. Clen
Za ureditev razmerij med Zupanom/-jo, svetniki/-cami mestnega sveta ter obcinsko organizacijo se uporablja
52. ¢len Statuta SD.

18. ¢len
SvetnisSka skupina je oblika povezovanja mestnih svetnikov/-c za njihovo ucinkovito delovanje ter
posvetovanje o skupnih stalis¢ih stranke in nastopih v mestnem svetu. Svetniki/-ce mestnega sveta izvoljeni na
listi SD tvorijo svetniSko skupino SD.

Prvo sejo svetniske skupine po ustanovitvi obcinske organizacije sklice predsednik/-ca obcinske organizacije.
Vodjo svetniske skupine izmed svetnikov/-ic izvolijo ¢lani/-ce svetniske skupine z vecino glasov.



19. Clen
Vodja svetniske skupine sklicuje sejo svetniske skupine. Na sejo svetniSke skupine sta redno vabljena
predsednik/-ca obcinske organizacije in Zupan/-ja izvoljen/-a na listi SD.

20. ¢len
Clan/-ica mestnega sveta, ki je bil izvoljen/-a na listi SD, se pred potrditvijo svetniskega mandata v mestnem
svetu, predsedstvu obcinske organizacije pisno in s svojo Castjo zaveze, da v ¢asu svojega mandata ne bo
izstopil/-a ali prestopil/-a k drugi stranki oz. svetniski skupini. S posebnim dogovorom se lahko doloci povrnitev
sorazmernega dela stroskov volilne kampanje in $kode, nastale z izstopom ali prestopom. Ce tega zneska ni
mogoce ugotoviti, se lahko doloci pavsalno.

IV. VOLITVE IN MANDATI

21. ¢len
Pri volitvah se smiselno uporabljajo dolodila 8.,60., 61. in 63. ¢lena Statuta SD.
Mandat ¢lanov/-ic organov in individualnih organov v obcinski organizaciji traja stiri leta, z moznostjo ponovne
izvolitve. Clani/-ce organov ter individualni organi po vsakokratnih lokalnih volitvah v ob¢inski organizaciji
ponudijo v preverjanje svoj mandat.

V. SREDSTVA

22.¢len
Financno poslovanje obdinske organizacije poteka v skladu s Statutom SD in Pravilnikom o finanénem
poslovanju.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
Dolocbe iz 4. alineje 6. ¢lena Sklepa o organiziranosti se realizirajo na zboru ¢lanstva, ki sprejme Sklep o
organiziranosti obCinske organizacije.

24. Clen

Sklep o organiziranosti sprejme zbor ¢lanov/-ic obcinske organizacije. Predsednik/-ca ob¢inske organizacije je
v petnajstih dneh po zboru ¢lanstva dolzan/-na na sedez stranke poslati zapisnik in sklep o organiziranosti.
Sklep o organiziranosti obcinske organizacije stopi v veljavo z dnem prejema soglasja predsedstva stranke.
Spremembe in dopolnitve Sklepa o organiziranosti obcinske organizacije ter zapisnik zbora ¢lanov/-ic je
predsednik/-ca obcinske organizacije v petnajstih dneh po zboru ¢lanstva dolzan/-na posredovati na sedez
stranke. Spremembe in dopolnitve Sklepa o organiziranosti obdinske organizacije stopijo v veljavo z dnem
prejema soglasja predsedstva stranke.



25. ¢len
Z dnem uveljavitve Sklepa o organiziranosti Mestne organizacije SD Maribor, prenehajo veljati Pravila Mestne
organizacije Socialnih demokratov Maribor, ki so bila sprejeta 20.06.2012.

V Mariboru, 16. decembra 2014

Delovna predsednica zbora ¢lanstva
ob¢inske organizacije SD Maribor
mag. Majda Potrata



